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Uberblick DB Print

Fokussierung auf die Business Anforderungen

Pragmatischer Innovationsprozess

Schaffung einer Innovationskultur




Struktur der Deutschen Bank

Die Deutsche Bank ist eine weltweit fuhrende Investmentbank
mit einem starken und erfolgreichen Privatkundengeschaft.

Deutsche Bank Konzern

Private & Private Wealth
Global Markets (GM) Global Banking (GB) Business Management Management
Clients (PBC) (PWM) (AM)

Group Technology & Operations DB Print GmbH
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DB Print GmbH 1 Zahlen und Fakten

| Qualteit
Jahresumsatz: 20 mio EUR b o tnsor GescHEFE

Frankfurt,

Lokationen: Back-up center Oberursel

Mitarbeiter: 90 Mitarbeiter + Externe

> 105 mio Sendungen Die Perfektion

der Integration.

Produktionsvolumen: s Sl e A e e | %

Menschen,
Management
und MaRnahme
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Werte der Deutschen Bank
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Themenorientierte Innovation

ADie Strategie der DB Print ist an der Businessstrategie

ausgerichtet

Alnnovationsthemen und Projekte werden mit den

Business Partnern diskutiert

Alnnovation ist ein fester Bestandteil im reguléren

Business Reporting
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Hauptelemente unseres Innovationsprozesses

Unterstltzung

/1ele setzen

sammeln

Kooperation

mit Partnern
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Management

Unterstitzung
Regelmalige Unterstltzung durch
Berichtserstattung zentrales Team
Management
Steuerung

*

= . Vernetzung tiber

4 Innovation Koordinatoren
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Ziele ...

Make
|deas Real!
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